1rain the Trainer

Yon der Fachperson zur Trainerpersonlichkeit
Dein kompakter Einstieg ins professionelle Training

10.-11. Feb. 2027
Pradsenz in Wien  fFormat:

Blended - kompakt

2 Tage Prasenz
Vorgesprach
Peer-Group
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Du bist Expert:in in deinem AO
Fachgebiet? Super, wir auch!

Im kompakten “Trainer-the-Trainer” lernst du
e wie ein didaktisch sinnvoller und stimmiger Seminarablauf entsteht

e wie du mit Nervositat beim Auftreten souverdn umgehst

e welche Aktivierungs- und Gruppenubungen bei deiner Zielgruppe
funktionieren

e wie du Visualisierungen, Wiederholungen und PraxisUbungen gezielt

einsetzt
"é

e \Wie du dein Fachwissen wirksam

aufbereitest und dein Publikum ABCDEP
G,

nachhaltig lernen kann

* Wie du Flipcharts und elektronische
Medien ansprechend gestaltest



AO
Blended Learning - kompakt

Vorgesprach Dein Projekt Workshop
Noch bevor du dich Hast du schon ein 2 Tage kompaktes
entscheidest, lernen wir Drehbuch fur ein Seminar, Prdsenz-Seminar:

uns in einem 1:1-Video-Call das du halten wirst? e kurze, praxisnahe
kennen und gleichen deine  Wenn du es mir VOR dem Theorieinputs
Erwartungen und Ziele mit Prasenztraining schickst, e Gruppenarbeiten

dem Programm ab. kdnnen wir uns im e Trainerwerkstatt

Gerade in kompakten Workshop darauf e Erfahrungsaustausch

Formaten sehr hilfreich! beziehen. e Praxisibungen



AO
Blended Learning - kompakt

E-Learning Peergroup Transfer-Call

Flipchart-Schreiben im Du kannst auch die Abschliel3endes Video-

E-Learning-Kurs? JA! Erfahrungen der Gruppe und Gesprdach zur
Lana Lauren ist Flipchart- der anderen Teilnehmenden Beantwortung deiner
und Visualisierungsprofi nutzen! Regelmaliger offenen Fragen,

hat einen genialen Erfahrungsaustausch und Unterstutzung bei der
E-Learning-Kurs erstellt, Peer-Group-Treffen helfen, Realisierung und
den du in deinem Tempo die Inhalte zu festigen und in Definition deiner

nutzen kannst! deine Praxis zu holen. Nndchsten Lernziele



Unser Vorgesprach

Noch bevor du dich entscheidest, lernen wir uns in
einem 1:1-Video-Call kennen und gleichen deine
Erwartungen und Ziele mit dem Programm ab.
Gerade in kompakten Formaten sehr hilfreich!

Egal, ob Gber Zoom, WhatsApp-Videocall, Webex oder MS Teams - wichtig ist,
dass wir uns einmal sehen und ausgiebig Uber deine Lernziele austauschen kénnen!

Uberlege dir dazu:

e Wo wirst du als Trainer:in, Vortragende:r, Praxisanleitung, etc. die Inhalte aus dem
Train-the-Trainer anwenden kdnnen?

e Wieviel Erfahrung bringst du schon mit?

e Welche der Inhaltspunkte sind dir besonders wichtig?

e \Was mochtest du uben, was lernen?

e WorUber mochtest du dich mit anderen Teilnehmer:iinnen austauschen?



Dein Projekt

Hast du schon ein Drehbuch fur ein Seminar,
das du zukunftig halten wirst?

Wenn du es mir VOR dem Prdasenztraining schickst,
kdnnen wir uns im Workshop darauf beziehen.

Nimm zum Préasenztraining mit:

Folien, Fotos von Flipcharts, Ablaufplan oder Drehbuch, Lernmaterialien, Handouts und anderes
Material, das du bereits entworfen hast. Du bekommst von mir und den anderen Teilnehmer:iinnen
Feedback und Anregungen, wie es vielleicht noch besser gestaltet werden kann.



i Diese Inhalte...
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e Dein personlicher Auftritt

e Die Anfangssituation und der
Themeneinstieg

e Der Lernzyklus und die Phasen
eines Seminars

e Visualisierungsmoglichkeiten mit
Flipchart- und Folienwerkstatt

ANO

e Vielfdltige Wiederholungs-
ubungen erstellen konnen

e Alles rund um Gruppenarbeiten

e Gehirngerechtes Lernen

e Feedback & Feedforward zur
personlichen Weiterentwicklung

e Umgang mit Storungen aller Art
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Du kannst schon VOR den Prdsenztagen
deine bestehenden Flipcharts Uberarbeiten
oder dir IM Prasenztraining erste Ideen holen
und die dann verfeinern oder erst NACH dem
Kurs in aller Ruhe damit anfangen - ganz, wie
es in deinen Zeitplan passt.

WORKSHEETS L ) ExamPLes
& HANDOUTS




T i Peergroup-Treffen:
Uit e mijteinander und voneinander lernen
»

In der Peergroup konnen wir besprechen:

Wie die Anwendung der erlernten Inhalte gelungen ist?

Was schon gut gegen Lampenfieber und Pannen gewirkt hat?

Welche Hurden beim Ausprobieren und Implementieren aufgetreten sind?
Wie sich die Gruppe zuklnftig gegenseitig unterstutzen kann?

Was jede:r einzelne tun kann, um nicht in alte Verhaltensmuster zu verfallen?



AbschlieRendes 1:1-Video-Gespréach zur Beantwortung Transfer-Call
deiner offenen Fragen, Unterstutzung bei der Realisierung
und Definition deiner ndchsten Lernziele.

Grundsatzlich bin ich eine neugierige Natur.

Deshalb interessiert mich immer, was aus
meinen Seminarteilnehmer:innen geworden ist,
wie es dir beim Anwenden erging und was
deine ndchsten Entwicklungsschritte in der Rolle
der Trainer:in sind.

Wir entscheiden gemeinsam, wann der
passende Zeitpunkt fur diesen Transfer-Call ist.
Auch danach freue ich mich, von dir zu héren
oder zu lesen oder dich wieder zu sehen.




Kompaktpreis: € 950,-

/\ l | inkl. Trainer- und Materialkosten, Seminarraum, kleine Pausenverpflegung,
inkl. Lizenz fur E-Learning und Zoom-Videocalls,

zzgl. MWSL, Anreise, Niachtigung, Mittagessen.

Prasenztermin:

10.-11. Februar 2027
MI: 10-18 Uhr, DO: 9-17 Uhr

Noch Fragen | ?

In den RAumlichkeiten der
neurotunes AKADEMIE

Wenn du dir nicht sicher bist, ob das das richtige Belgradplatz 5/10-11
Format fUr dich ist oder zu inhaltlichen oder 1100 Wien
organisatorischen Punkten noch Fragen hast,

dann melde dich einfach telefonisch oder per Mail Anmeldung:

bei mir, ich melde mich so rasch wie moglich. Name und Rg.-Adresse an

+43 699 14002255 | coaching@weilke.at coaching@weilke.at
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| D I'WﬂChSen ‘\ g ’ Susanna Weilke

www.wellke.at

Haltestellen in meinem Lebenslauf:
HAK-Matura, Jobs im Buro und im Vertriebsinnendienst,
FUhrungsaufgaben, berufsbegleitende Seminare und 4 Ja
verschiedene Trainer- und Coaching-Ausbildungen, Mitgese
GmbH, 6 Jahre Obfrau eines gemeinnutzigen Vereins, Uber 20
Erwachsenenbildung

leitungen und
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Inhaltliche Schwerpunkte: Kommunikation far Fihrung und Alltag
FUhrungskrafteentwicklung, Didaktik und Train-the-Trainer, Onboa

Prasentation und Moderation.
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